
 
 

        
อำนาจหนาท่ีตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 (และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2546) และพระราชบัญญัติ

กำหนดและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 ดังน้ี 
      1. อำนาจหนาท่ีตามมาตรา 50 แหงพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 12) พ.ศ. 2546 
ไดกำหนด ไดแก 

1. รักษาความสงบเรียบรอยของประชาชน 
2. ใหมีและบำรุงทางบกและทาง 
3. รักษาความสะอาดของถนน หรือทางเดินและท่ีสาธารณะ รวมท้ังการกำจัด มลูฝอยและสิ่งปฏิกูล 
4. ปองกันและระงับโรคติดตอ 
5. ใหมีเครื่องใชในการดับเพลิง 
6. ใหราษฎรไดรับการศึกษาอบรม 
7. สงเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผูสูงอายุ และผูพิการ 
8. บำรุงศลิปะ จารตีประเพณี ภูมปิญญาทองถ่ินและวัฒนธรรมอันดขีองทองถ่ิน 
9. หนาท่ีอ่ืนตามกฎหมายบัญญัติใหเปนหนาท่ีของเทศบาล 
 

      2. อำนาจหนาท่ีตามมาตรา 51 แหงพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม  (ฉบับท่ี 12) พ.ศ. 2546 
ไดกำหนด อำนาจหนาท่ีท่ีเทศบาลตำบลลำทับอาจจัดกิจกรรมใดๆ ในเขตเทศบาล ไดแก 

1. ใหมีน้ําสะอาดหรือการประปา 
2. ใหมีโรงฆาสตัว 
3. ใหมีตลาด ทาเทียบเรือและทาขาม 
4. ใหมีสสุานและฌาปนสถาน 
5. บำรุงและสงเสรมิการทำมาหากินของราษฎร 
6. ใหมีและบำรุงสถานท่ีทำการพิทักษรักษาคนเจ็บไข 
7. ใหมีและบำรุงการไฟฟาหรือแสงสวางโดยวิธีอ่ืน 
8. ใหมีและบำรุงทางระบายน้ํา 
9. เทศพาณิชย 
 

      3. และหนาท่ีตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.
2542 มาตรา 16 ใหเทศบาล เมืองพัทยา และองคการบริหารสวนตำบลมีอำนาจและหนาท่ีในการจัดระบบบริการสาธารณะ
เพ่ือประโยชนของประชาชนในทองถิ่นของตนเองดังนี้ 

1. การจดัทำแผนพัฒนาทองถ่ินของตนเอง 
2. การจดัใหมีและบำรุงรักษาทางบก ทางน้ําและทางระบายน้ํา 
3. การจดัใหมีและควบคุมตลาด ทาเทียบเรือ ทาขาม และท่ีจอดรถ 
4. การสาธารณูปโภค และการกอสรางอ่ืนๆ 
5. การสาธารณูปการ 
6. การสงเสริม การฝก และประกอบอาชีพ 
7. การพาณิชย และการสงเสรมิการลงทุน 
8. การสงเสริมการทองเท่ียว 
9. การจดัการศึกษา 
10. การสังคมสงเคราะห และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และ ผูดอยโอกาส 
11. การบำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน และวัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน 
12. การปรับปรุงแหลงชุมชนแออัดและการจัดการเก่ียวกับท่ีอยูอาศยั 
13. การจัดใหมแีละบำรุงรักษาสถานท่ีพักผอนหยอนใจ 
14. การสงเสรมิกีฬา 
15. การสงเสรมิประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรภีาพของประชาชน 

อำนาจหนาท่ีตามกฎหมายของเทศบาลตำบล 
 



16. สงเสริมการมีสวนรวมของราษฎรในการพัฒนาทองถ่ิน 
17. การรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง 
18. การกำจัดขยะมลูฝอย สิ่งปฏกูิล และน้ําเสีย 
19. การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล 
20. การจัดใหมแีละควบคุมสุสานและฌาปนสถาน 
21. การควบคุมการเลี้ยงสตัว 
22. การจัดใหมแีละควบคุมการเลี้ยงสัตว 
23. การรักษาความปลอดภัย ความเปนระเบียบเรียบรอย และการอนามัย โรงมหรสพและสาธารณะอ่ืนๆ 
24. การจัดการ การบำรุงรักษา และการใชประโยชนจากปาไม ท่ีดนิ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
25. การผังเมือง 
26. การขนสงและการวิศวกรรมจราจร 
27. การดูแลรักษาท่ีสาธารณะ 
28. การควบคุมอาคาร 
29. การปองกันและบรรเทาสาธารณภยั 
30. การรักษาความสงบเรียบรอย การสงเสริมและสนับสนุนการปองกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิต 

และทรัพยสิน 
31. กิจการอ่ืนใดท่ีเปนประโยชนของประชาชนในทองถ่ินตามท่ีคณะกรรมการประกาศกำหนด 
 

      4. อำนาจหนาท่ีตามกฎหมายเฉพาะอ่ืนๆ กำหนด นอกจากอำนาจหนาท่ีตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2546 กำหนด
ไวแลวยังกฎหมายเฉพาะอ่ืนๆ กำหนดใหเทศบาลมีอำนาจหนาท่ีดำเนินการใหเปนไปตามกฎหมายนั้นๆ อีกเปนจำนวนมาก เชน 

- พระราชบัญญตัิภาษีโรงเรือนและท่ีดิน พ.ศ.2534 
- พระราชบัญญตัิสาธารณสุข พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญตัิควบคุมการโฆษณา โดยใชเครื่องขยายเสียง พ.ศ. 2493 
- พระราชบัญญตัิปองกันและระงับอัคคีภัย พ.ศ. 2495 
- พระราชบัญญตัิปองกันโรคพิษสนัุขบา พ.ศ.2535 
- พระราชบัญญตัิการทะเบียนราษฎร พ.ศ.2534 
- พระราชบัญญตัิควบคุมการฆาและจำหนายเน้ือสตัว พ.ศ.2535 
- พระราชบัญญตัิรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง พ.ศ.2535 
- พระราชบัญญตัิภาษีบำรุงทองท่ี พ.ศ.2508 
- พระราชบัญญตัิภาษีปาย พ.ศ.2510 
- พระราชบัญญตัิการผังเมือง พ.ศ.2518 
- พระราชบัญญตัิควบคุมอาหาร พ.ศ.2522 
- พระราชบัญญตัิโรคติดตอ พ.ศ.2523 
- พระราชบัญญตัิรักษาคลองประปา พ.ศ.2526 
- พระราชบัญญตัิสสุานและฌาปนสถาน พ.ศ.2528 
 

      อำนาจหนาท่ีของเทศบาลโดยสรุป 
 1.รักษาความสงบเรียบรอยของประชาชน 
 2. ใหมีและบำรุงทางบกและทางน้ํา 
 3. รักษาความสะอาดของถนน หรือทางเดินและท่ีสาธารณะ รวมท้ังการกำจัดมลูฝอยและสิ่งปฏิกูล 
 4. ปองกันและระงับโรคติดตอ             
5. ใหมีเครื่องใชในการดับเพลิง 
6. ใหราษฎรไดรับการศึกษาอบรม 
7. สงเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผูสูงอายุ และผูพิการ 
8. บำรุงศลิปะ จารตีประเพณี ภูมปิญญาทองถ่ิน และวัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน 
9. ใหมีน้ําสะอาดหรือการประปา 
10. ใหมโีรงฆาสัตว 



11. ใหมีและบำรุงสถานท่ีทำการพิทักษและรักษาคนเจ็บไข 
12. ใหมีและบำรุงทางระบายน้ํา 
13.ใหมีและบำรุงสวมสาธารณะ 
 14. ใหมีและบำรุงการไฟฟา หรอืแสงสวางโดยวิธีอ่ืน 
 15. ใหมีการดำเนินกิจการโรงรับจำนำหรือสถานสินเช่ือทองถ่ิน 
 16. หนาท่ีอ่ืนตามท่ีกฎหมายบัญญัติใหเปนหนาท่ีของเทศบาล 
 

      กิจการท่ีอาจจัดทำในเขตเทศบาล 
1. ใหมีตลาด ทาเทียบเรือและทาขาม 
2. ใหมีสสุานและฌาปนสถาน 
3. บำรุงและสงเสรมิการทำมาหากินของราษฎร 
4. ใหมีและบำรุงการสงเคราะหมารดาและเด็ก 
5. ใหมีและบำรุงโรงพยาบาล 
6. ใหมีการสาธารณูปการ 
7. จัดทำกิจการซึ่งจำเปนเพ่ือการสาธารณสุข 
8. จัดตั้งและบำรุงโรงเรียนอาชีวศกึษา 
9. ใหมีและบำรุงสถานท่ีสำหรับการกีฬาและพลศึกษา 
10. ใหมีและบำรุงสวนสาธารณะ สวนสัตว และสถานท่ีพักผอนหยอนใจ 
11. ปรับปรุงแหลงเสื่อมโทรม และรักษาความสะอาดเรยีบรอยของทองถ่ิน 
12. เทศพาณิชย 
 

      นอกจากน้ี เทศบาลยังมีอำนาจหนาท่ีในการจัดระบบการบริการสาธารณะ เพ่ือประโยชนของประชาชนในทองถ่ิน ตาม
พระราชบัญญัติแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจฯ พ.ศ.2542 ดงัน้ี 

1. การจดัทำแผนพัฒนาทองถ่ินของตนเอง 
2. การจดัใหมีและบำรุงรักษาทางบก ทางน้ํา และทางระบายน้ํา 
3. การจดัใหมีและควบคุมตลาด ทาเทียบเรือ ทาขาม และท่ีจอดรถ 
4. การสาธารณูปโภคและการกอสรางอ่ืน ๆ 
5. การสาธารณูปการ 
6. การสงเสริม การฝกและประกอบอาชีพ 
7. การพาณิชย และการสงเสรมิการลงทุน 
8. การสงเสริมการทองเท่ียว 
9. การจดัการศึกษา 
10. การสังคมสงเคราะห และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผูดอยโอกาส 
11. การบำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน และวัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน 
12.การปรับปรุงแหลงชุมชนแออัด และการจัดการเก่ียวกับท่ีอยูอาศัย 
13. การจัดใหมแีละบำรุงรักษาสถานท่ีพักผอนหยอนใจ 
14. การสงเสรมิกีฬา 
15. การสงเสรมิประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรภีาพของประชาชน 
16. สงเสริมการมีสวนรวมของราษฎรในการพัฒนาทองถ่ิน 
17. การรักษาความสะอาด และความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง 
18. การกำจัดมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และน้ําเสีย 
19. การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล 
20. การจัดใหมแีละควบคุมสุสานและฌาปนสถาน 
21. การควบคุมการเลี้ยงสตัว 
22. การจัดใหมแีละควบคุมการฆาสัตว 
23. การรักษาความปลอดภัยความเปนระเบียบเรียบรอย และการอนามัยโรงมหรสพและสาธารณสถานอ่ืนๆ 
24. การจัดการ การบำรุงรักษา และการใชประโยชนจากปาไม ท่ีดนิ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 



25. การผังเมือง 
26. การขนสงและการวิศวกรรมจราจร 
27. การดูแลรักษาท่ีสาธารณะ 
28. การควบคุมอาคาร 
29. การปองกันและบรรเทาสาธารณภยั 
30. การรักษาความสงบเรียบรอย การสงเสริมและสนับสนุนการปองกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพยสิน 
31. กิจการอ่ืนใดท่ีเปนผลประโยชนของประชาชนในทองถ่ินตามท่ีคณะกรรมการประกาศกำหนด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 เทศบาลตาบลประโคนไดแบงสวนราชการและอำนาจหนาท่ีความรับผิดชอบของสวนราชการ
ภายในได ดังนี้  

๑. สำนักปลัดเทศบาล มีหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับราชการท่ัวไปของเทศบาลและราชการ  
ท่ีมิไดกำหนดใหเปนหนาท่ีของกองหรือสวนราชการใดในเทศบาลโดยเฉพาะ รวมท้ังกำกับและเรงรัดการปฏิบัติ
ราชการของสวนราชการในเทศบาลใหเปนไปตามนโยบาย แนวทาง และแผนปฏิบัติราชการของเทศบาล 
ประกอบดวย  

๑.๑ ฝายอานวยการ  
๑.๑.๑ งานธุรการ  
๑.๑.๒ ฝายกิจการสภา  
๑.๑.๓ งานการเจาหนาท่ี  

๑.๒ ฝายปกครองและปองกัน  
๑.๒.๑ งานทะเบียนราษฎร  
๑.๒.๒ งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  
๑.๒.๓ งานเทศกิจ  
 

๒. กองคลัง มีหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับงานการจาย การรับ การนาสงเงิน การเก็บรักษาเงิน 
และเอกสารทางการเงิน การตรวจสอบใบสำคัญ ฎีกา งานเก่ียวกับเงินเดือน คาจาง คาตอบแทน เงินบำเหน็จ
บำนาญ เงินอ่ืนๆ งานเก่ียวกับการจัดทำงบแสดงฐานะทางการเงิน การจัดสรรเงินตางๆ การจัดทำบัญชีทุกประเภท 
ทะเบียนคุมเงินรายไดและรายจายตางๆ การควบคุมการเบิกจาย งานทำงบทดลองประจำ เดือนประจำป         
งานเก่ียวกับการพัสดุของเทศบาลและงานอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของและท่ีไดรับมอบหมาย ประกอบดวย  

๒.๑ ฝายบริหารงานคลัง  
๒.๑.๑ งานธุรการ  
๒.๑.๒ งานการเงินและบัญชี  
๒.๑.๓ งานพัสดุและทรัพยสิน  
๒.๑.๔ งานผลประโยชน  
๒.๑.๕ งานแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน  

 

อำนาจหนาท่ีของสวนราชการภายในเทศบาลตำบลประโคนชัย 
 



๓. กองชาง มีหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับ การสำรวจ ออกแบบ การจัดทำขอมูลทางดาน 
วิศวกรรม การจัดเก็บและทดลองคุณภาพวัสดุ งานออกแบบและเขียนแบบ การตรวจสอบ การกอสราง งานควบคุม
อาคารตามระเบียบกฎหมาย งานแผนการปฏิบัติงานการกอสรางและซอมบารุง การควบคุมการกอสรางและซอม
บำรุง งานแผนงานดานวิศวกรรมเครื่องจักรกล และงานอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของและท่ีไดรับมอบหมาย ประกอบดวย  

๓.๑ ฝายแบบแผนและกอสราง  
๓.๑.๑ งานธุรการ  
๓.๑.๒ งานวิศวกรรม  
๓.๑.๓ งานสถาปตยกรรม  
๓.๑.๔ งานสาธารณูปโภค  
๓.๑.๕ งานสวนสาธารณะ  
๓.๑.๖ งานสถานท่ีและไฟฟาสาธารณะ 
 

๔. กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม มีหนาท่ีเก่ียวกับสาธารณสุขชุมชน สงเสริมสุขภาพและ 
อนามัย การปองกันโรคติดตอ งานสุขาภิบาลสิ่งแวดลอม และงานอ่ืน ๆ เก่ียวกับการใหบริการดานสาธารณสุข   
งานดานการรักษาพยาบาลในเบื้องตนเก่ียวกับศูนยบริการสาธารณสุข และงานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของและท่ีไดรับ
มอบหมาย ประกอบดวย  

๔.๑ ฝายบริหารงานสาธารณสุข  
๔.๑.๑ งานธุรการ  
๔.๑.๒ งานสุขาภิบาลอนามัยสิ่งแวดลอม  
๔.๑.๓ งานศูนยบริการสาธารณสุข  
๔.๑.๔ งานสงเสริมสุขภาพ  
๔.๑.๕ งานปองกันและควบคุมโรคติดตอ  
 

๕. กองการประปา มีหนาท่ีเก่ียวกับควบคุมการผลิตนาประปา การใหบริการผูใชน้ำ ตรวจสอบ 
ควบคุมใหคุณภาพน้ำไดมาตรฐาน และงานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของและท่ีไดรับมอบหมาย ประกอบดวย  

๕.๑ ฝายผลิต  
๕.๑.๑ งานธุรการ  
๕.๑.๒ งานการเงินและบัญชี  
๕.๑.๓ งานผลิต  
๕.๑.๔ งานติดตั้งและซอมบารุง  
๕.๑.๕ งานวิเคราะหคุณภาพน้ำ 
 

๖. กองสวัสดิการสังคม มีหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับการสังคมสงเคราะห การสงเสริม 
สวัสดิการเด็กและเยาวชนการพัฒนาชุมชน การจัดระเบียบชุมชนหนาแนนและชุมชนแออัด การจัดใหมีและ
สนับสนุนกิจกรรมศูนยเยาวชนการสงเสริมงานประเพณีทองถ่ินและงานสาธารณะ การใหคำปรึกษาแนะนำหรือ
ตรวจสอบเก่ียว กับงานสวัสดิการสังคม และปฏิบัติงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ ประกอบดวย  

๖.๑ ฝายพัฒนาชุมชน  
๖.๑.๑ งานธุรการ  
๖.๑.๒ งานพัฒนาชุมชน  
๖.๑.๓ งานสังคมสงเคราะห  
 



 
๗. กองการศึกษา มีหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับการบริหารการศึกษาและพัฒนาการศึกษา    

ท้ังการศึกษาในระบบการศึกษา การศึกษานอกระบบการศึกษา และการศึกษาตามอัธยาศัย เชน การจัดการศึกษา
ปฐมวัยอนุบาลศึกษา ประถมศึกษา โดยใหมีงานธุรการ งานการเจาหนาท่ี งานโรงเรียน งานหองสมุด งานสงเสริม
ประเพณีศิลปวัฒนธรรมและกิจการศาสนา งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน กีฬาและนันทนาการ และงานอ่ืน ๆ ท่ี
เก่ียวของตามท่ีไดรับมอบหมาย ประกอบดวย  

๗.๑ ฝายบริหารการศึกษา  
๗.๑.๑ งานธุรการ  
๗.๑.๒ งานการเจาหนาท่ี  
๗.๑.๓ งานโรงเรียน  
๗.๑.๔ งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน กีฬาและนันทนาการ  
๗.๑.๕ งานสงเสริมประเพณีศิลปวัฒนธรรมและกิจการศาสนา  
๗.๑.๖ งานหอสมุด 
 

๘. กองยุทธศาสตรและงบประมาณ มีหนาท่ีเก่ียวกับการวิเคราะหนโยบายและแผน ซ่ึงมีลักษณะ 
เพ่ือประกอบการกำหนดนโยบายจัดทาแผนหรือโครงการติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามแผนและโครงการ
ตาง ๆ ซ่ึงอาจเปนนโยบายแผนงานและโครงการทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง การบริหารหรือความม่ันคงของ
ประเทศ ท้ังนี้ อาจเปนนโยบาย แผนงานของเทศบาลและโครงการระดับชาติ ระดับกระทรวง ระดับกรม หรือระดับ
จังหวัดแลวแตกรณี และปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของ ประกอบดวย  

๘.๑ ฝายบริหารงานท่ัวไป  
๘.๑.๑ งานธุรการ  
๘.๑.๒ งานประชาสัมพันธ  
๘.๑.๓ งานนิติการ  
๘.๑.๔ งานวิเคราะหนโยบายและแผน  
๘.๑.๕ งานจดัทาํงบประมาณ 


